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Ceské vysoké uéeni technické v Praze, Rektorat, Odbor technologického transferu a fundraisingu hledd
vhodné kandidaty/kandidatky na pozici:

Datovy analytik a vyvojar systému — Starite se tviircem zmén v oblasti technologického transferu na
CVUT!

Vyse uvazku: plny Gvazek
Nastup: od 1.1.2025/dohodou
Pracovnépravni vztah: pracovni pomér

Proc pravé k nam?

Jste pfipraveni vyuzit své schopnosti k tvorbé inovativnich feSeni a podilet se na transformaci
technologického transferu na univerzitach? Hledame odbornika na zpracovani dat a vyvoj, ktery bude
vytvdaret nastroje pro komercializaci ndpad( a zaroven vzdélavat doktorandy a vyzkumniky v této oblasti.
Pokud chcete ménit zavedené postupy a poméahat rozvijet inovativni fe$eni na CVUT, pfipojte se k nam!

Co od Vas ocekavame:

e Odpovédnost za vystup "Lead Generator app" v projektu, od analyzy pozadavkil po implementaci a

podporu.
e Schopnost identifikovat a analyzovat potfeby uZivatell a univerzitnich cil(, definovat rozsah
projektu a vytvaret plany aktivit.

e Navrh a realizace architektonického designu systému, véetné databazovych schémat a uzivatelskych

rozhrani.

 Rizeni vyvoje nebo pFfimy vyvoj a implementace systémd, kddovani aplikaci dle navrh( a integrace s

existujicimi systémy a databazemi.

e Prace aintegrace s modely umélé inteligence

e Provadéni testovani (jednotkové, integracni, systémové a uzivatelské) a zajisténi, aby systém
odpovidal poZzadavkim uzivateld.

e Podpora a udrzba systému, feseni technickych problému a zlepSovani efektivity a spokojenosti
uzivateld.

o Uzka spoluprace s ostatnimi soué¢astmi univerzity, pFispivani ke zméné fungovani a inovacim.

e Nejsme vazani na technologii, bylo by to na vas

Pozadavky na pozici:

e Praktické zkuSenosti s vyvojem a implementaci informacnich systém(, ndvrhem databazi a
uzivatelskych rozhrani.

e Schopnost navrhovat feseni, ktera odpovidaji redlnym potfebam uzivateld.

e Znalost metodik vyvoje softwaru a modernich nastrojl pro vyvoj.

e Silné analytické schopnosti a smysl pro detail.

e Schopnost efektivné komunikovat a spolupracovat s tymem.



Co budu délat a s kym budu spolupracovat:

e Budete pracovat na ndvrhu a realizaci klicovych systému v oblasti technologického transferu a
inovaci.

e Budete spolupracovat s Odbornym garantem aktivity a dalSimi klicovymi aktéry univerzitniho
ekosystému.

Co bude méritkem Vaseho uspéchu:

o Uspésné dodani systému véas a v souladu s pozadavky.
e Vysoka spokojenost uzivatell a prispéni k modernizaci akademického prostredi.
e Pocty leadl a na zakladé téch uskutecnéné schizky, uzaviené obchody

Co ziskate:

e Moinost ovlivnit rozvoj modernich struktur technologického transferu na CVUT.

e Unikatni pfilezitost byt soucasti transformace a podilet se na inovativnich projektech s redlnym
dopadem.

e Prdciv pratelském kolektivu.

e Flexibilitu, moZnost samostatné prdce a prostor pro profesni rist.

e Odpovidajici finan¢ni ohodnoceni a zaméstnanecké benefity véetné 6 tydnl dovolené, stravovaciho
pausalu a dalSich vyhod.

Zaujala Vas tato prileZitost?
Pokud splniujete vyse uvedené pozadavky, poslete svlj strukturovany Zivotopis na e-mailovou adresu
martina.mevaldova@-cvut.cz.




